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БІЗНЕСУ 

189 

 
 

Секція № 6. Підприємництво та біржова діяльність 
 

 

Лариса 

Болтянська 

РЕАЛІЇ ФУНКЦІОНУВАННЯ МАЛОГО БІЗНЕСУ В 

УКРАЇНІ 
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Аліна Водяницька НОВІТНІ ТРЕНДИ АКТИВІЗАЦІЇ МІЖНАРОДНОГО 

БІЗНЕСУ 
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Павло Сніжко, 

Вадим Козка 

ОСОБЛИВОСТІ СТРАТЕГІЙ ІННОВАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ 
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Юлія Біла ОСОБЛИВОСТІ ОБЛІКУ БІОМАСИ В АГРАРНИХ 
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ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ ПРИ ПЕРЕХОДІ НА МСФЗ 
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УПРАВЛІННЯ ІМПОРТНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ ПІДПРИЄМСТВ 

 

Управління зовнішньоекономічною діяльністю - це стратегічне 

керівництво та організація всіх аспектів взаємодії підприємства з 

міжнародними партнерами, ринками та урядами. Це включає в себе 

планування експорту та імпорту, аналіз зовнішнього середовища, управління 

міжнародними контрактами та переговорами, ризик-менеджмент у зовнішніх 

операціях, а також відносини з митними та регуляторними органами. 

Ефективний менеджмент зовнішньоекономічної діяльності дозволяє 

підприємствам максимально використовувати можливості міжнародного 

ринку та зменшує ризики, пов'язані з міжнародною діяльністю. Імпортна 

діяльність підприємства має декілька ключових сенсів: 

Доступ до ресурсів та товарів Імпорт дозволяє підприємству отримати 

доступ до різноманітних ресурсів, сировини, обладнання та товарів, які 

можуть бути недоступні або менш якісні на внутрішньому ринку. Це дозволяє 

покращити якість продукції та знизити витрати на виробництво. Імпорт 
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дозволяє підприємству отримати доступ до різноманітних ресурсів, сировини, 

обладнання та товарів, які можуть бути недоступні або менш якісні на 

внутрішньому ринку. Це дозволяє покращити якість продукції та знизити 

витрати на виробництво. 

 Імпортна діяльність підприємства має декілька ключових сенсів: 

- доступ до ресурсів та товарів: імпорт дозволяє підприємству отримати 

доступ до різноманітних ресурсів, сировини, обладнання та товарів, які 

можуть бути недоступні або менш якісні на внутрішньому ринку. це дозволяє 

покращити якість продукції та знизити витрати на виробництво. 

- розширення асортименту продукції: імпорт дозволяє розширити 

асортимент продукції або послуг, що пропонується підприємством, що може 

привести до збільшення конкурентоспроможності та привабливості для 

клієнтів. 

- доступ до нових технологій та знань: закупівля товарів або послуг з-за 

кордону може дозволити підприємству отримати доступ до передових 

технологій, найкращих практик та інновацій, що може сприяти підвищенню 

якості продукції та підвищенню продуктивності. 

- міжнародний ринок: імпорт дозволяє підприємству розширити свою 

географію присутності та вступити на міжнародні ринки, що відкриває нові 

можливості для збуту та зростання. 

Усі ці фактори сприяють розвитку та підвищенню 

конкурентоспроможності підприємства як на внутрішньому, так і на 

міжнародному ринку. 

Управління імпортною діяльністю підприємств - це комплекс заходів, 

спрямованих на ефективне керівництво та оптимізацію процесів, пов'язаних з 

закупівлею товарів, послуг та ресурсів з-за кордону. Ось деякі ключові 

аспекти управління імпортною діяльністю: 

- стратегічне планування: розробка чіткої стратегії щодо імпорту, 

включаючи визначення цілей, вибір постачальників, аналіз ринків та ризиків. 

- постачальницькі відносини: управління відносинами з 

постачальниками, включаючи вибір надійних та якісних постачальників, 

укладання контрактів та переговори щодо цін та умов поставки. 

- логістика та митний контроль: організація логістичних процесів, 

включаючи транспортування, митне оформлення та складське зберігання 

імпортованих товарів. 

- фінансовий контроль:   моніторинг   імпортних   витрат,   відстеження 

фінансових потоків та оптимізація витрат на імпортні операції. 
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- ризик-менеджмент: виявлення та управління ризиками, пов'язаними з 

імпортом, такими як зміни валютних курсів, політичні нестабільності або 

проблеми з постачальниками. 

- дотримання законодавства: виконання всіх законодавчих вимог та 

міжнародних стандартів, пов'язаних з імпортом, включаючи митні, податкові 

та сертифікаційні вимоги. 

Ефективне управління імпортною діяльністю допомагає підприємствам 

забезпечити надійний постачання, знизити витрати та ризики, а також 

розвивати конкурентні переваги на міжнародному ринку. 

Імпортна діяльність підприємств може мати ряд значних користей: 

- розширення можливостей постачання: імпорт дозволяє підприємствам 

отримати доступ до широкого спектру товарів, послуг та ресурсів, що може 

підвищити якість продукції та послуг, а також забезпечити більшу 

різноманітність в асортименті. 

- економія часу та ресурсів: в деяких випадках імпорт може бути більш 

вигідним з економічної точки зору, ніж виробництво або закупівля на 

внутрішньому ринку, що дозволяє підприємствам зекономити час та ресурси. 

- підвищення конкурентоспроможності: завдяки імпортній діяльності 

підприємства можуть отримати доступ до передових технологій, інновацій та 

найкращих практик, що дозволяє підвищити ефективність виробництва та 

конкурентоспроможність на ринку. 

- гнучкість в управлінні ризиками: диверсифікація джерел постачання та 

розподіл ризиків може зменшити вразливість підприємства до змін у 

внутрішньому або зовнішньому середовищі. 

- можливості для міжнародного розвитку: імпортна діяльність відкриває 

можливості для розвитку міжнародних відносин та розширення бізнесу на 

зовнішні ринки, що сприяє зростанню та розвитку підприємства. 

Висновки. Незважаючи на пріоритетність експорту національного 

продукту, імпортна діяльність, зважаючи на зазначені позитивні моменти, теж 

може бути важливим елементом стратегії розвитку підприємства, який 

дозволяє забезпечити доступ до ресурсів, технологій та ринків, необхідних для  

успішного функціонування на глобальному ринку. 
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