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СУТНІСТЬ МЕДИЧНОГО СТРАХУВАННЯ ТА ВИЗНАЧЕННЯ ЙОГО 

ДОЦІЛЬНОСТІ В УКРАЇНІ 

 

Переведення медичної галузі України на ринкові засади – процес 

довготривалий. Це постійний динамічний процес організаційного й 

управлінського ґенезу, котрий засвідчує необхідність адаптації чинної системи 

охорони здоров’я до політичних, соціальних і економічних умов нашої держави, 

що постійно змінюються й удосконалюються. 

Медичне страхування в Україні є добровільним, ним займається близько 

10 страхових компаній. Як правило, страхувальником виступає підприємство 

(фірма), а застрахованими особами – співробітники даного підприємства 

(фірми). 

Більшість програм, розроблених страховими компаніями, доступні далеко 

не всім громадянам України. Насамперед це стосується безперервного 

страхування здоров’я. До типової програми подібного рівня звичайно включені 

такі пакети, як амбулаторно-поліклінічна допомога з медикаментозним 
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забезпеченням, стаціонарне лікування, швидка медична допомога, стоматологія 

(без протезування). Однак коштує таке комплексне обслуговування дуже 

недешево: розмір страхової премії може складати від 400 до 600 дол. США, річна 

страхова сума теж може коливатися – від 10 до 80 тис. грн. Причому страхова 

премія не завжди залежить від розміру страхової суми. 

Як правило, коли страхуються співробітники юридичної особи, попередній 

медогляд не проводиться. У разі страхування приватних осіб передбачається 

ретельний медогляд через те, що існує визначений список хвороб, що не 

покриваються страхуванням (онкологічні захворювання, туберкульоз, венеричні 

захворювання, цукровий діабет і багато чого іншого – список необхідно 

уточнити безпосередньо при укладанні договору страхування). 

З метою визначення доцільності впровадження медичного страхування, а 

також визначення, якому саме виду медичної системи надають перевагу 

мешканці України, А. Череп провела дослідження за результати якого 

встановлено, що практично всі опитані мають уявлення про переваги медичного 

страхування, з них 12% надають перевагу сучасній медичній системі, 

обов’язковому соціально- медичному страхуванню – 24%, змішаному виду 

медичної системи – 43% опитаних. Люди, які не мають інтересу до виду 

медичної системи, – 21%. Отже, можна зробити висновок, що більшість людей 

хочуть бачити в Україні змішаний вид медичної системи. З метою сприяння 

розвитку відкритого та доступного ринку медичного страхування в Україні ще в 

березні 1999 р. створено Асоціацію «Українське медичне страхове бюро». 

Членами цієї Асоціації є 28 страхових компаній України й інші юридичні особи 

від 12 областей України, АР Крим і Києва [5]. 

Медичне страхування має багато переваг, а саме:  

– медична страховка – це елемент соціального захисту громадян України; 

– медична страховка кращій інструмент, ніж «прямі» договори з 

медичними закладами; 

– дає змогу отримати низькі тарифи та дуже великі знижки від страхових 

компаній у разі страхування колективів; 
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– дає змогу збільшити зацікавленість у «робочому місці» на підприємстві; 

– можливість оптимізувати податки; 

– комплексне лікування, забезпечення медикаментами; 

– контроль якості лікування, тощо [6]. 

Одним із важливих напрямів реформування сфери охорони здоров’я є 

запровадження системи обов’язкового медичного страхування. Проте сьогодні 

ця сфера охорони здоров’я так і залишається законодавчо не врегульованою [6]. 

Ініціативи щодо запровадження обов’язкового медичного страхування в 

Україні не є новими. За 25 років незалежності подано 21 законопроект, який 

пропонував упровадження медичного страхування. Проекти законів періодично 

виносилися на громадське обговорення, але так і не переходили рубіж 

прийняття. Зокрема, учасники цього процесу ніяк не могли домовитися, хто 

керуватиме фондом, який акумулюватиме страхові гроші, та на основі яких 

алгоритмів їх розподілятимуть. Альтернативою є державне обов’язкове медичне 

страхування. Дискусії із цього приводу точаться з 2001 року. Проте тільки 

наприкінці 2016 року почали з’являтися більш-менш адекватні пропозиції від 

народних депутатів [7]. 

Проаналізувавши вищесказане, можна резюмувати таке: 

1. Мета обов’язкового медичного страхування – домогтися кращої якості 

надання медичних послуг, запобігти захворюванням. 

2. Причинами доцільності впровадження обов’язкового медичного 

страхування є комплексне лікування, забезпечення медикаментів; контроль 

якості лікування, відповідний рівень підготовки лікарів. 

3. Законотворці повинні розширити та доповнити законопроекти щодо 

медичного страхування, а також чітко визначити процедуру його застосування, 

винести єдиний проект на розгляд Верхової Ради України. 

4. Потрібно розробити механізми роботи медичного страхування в 

державних і приватних медичних закладах. 
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5. Законодавством має бути передбачена й закріплена на нормативному 

рівні присутність відповідних спеціалістів та органів контролю, також створення 

Єдиного державного банку медичного страхування. 

6. Особливої уваги потребує узгодженість упровадження обов’язкового 

медичного страхування з українськими реаліями. 

7. Для впровадження обов’язкового медичного варто звернути увагу на 

рекомендації європейської спільноти й колосальний досвід зарубіжних країн 

щодо належної кодифікації норм адміністративної відповідальності. 
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