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	Висновки: Становлення узгодженої життєвої перспективи в юнацькому віці є свідченням наявності потенціалу розвитку особистості у майбутньому. Саме узгоджена життєва перспектива є основним фактором, від якого залежить все подальше життя людини: рівень її успішності в особистому, професійному та громадському житті, місце в суспільстві.
	У питаннях корпоративної культури підприємства нашої країни мають орієнтуватись на світові компанії-лідерів з цього питання. Однією з таких компаній є Google, яка входить до рейтингу 10 найкращих компаній-роботодавців за версією електронного журналу «Forbes» [3].
	Окреслюючи зазначені професійні цінності, виходимо з того, що професія «Маркетолог» включає в себе велику кількість спеціальностей: мерчендайзер, арт-баєр, копірайтер-неймер, ТВ-продюсер рекламного агентства, музичний продюсер рекламного агентства, менеджер з дослідження ринку та інновацій, директор з медіа досліджень, менеджер з продажу, директор відділу інтерактивних проектів, арт-директор рекламного агентства, PR-менеджер рекламного агентства.



