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ТЕЗАУРУС 

 
Поняття, твердження Визначення 

Змістовний модуль 1 «Загальна частина господарського права» 

 

Господарське законодавство, як підстава сталого економічного розвитку України. 

1.1. Поняття, 

предмет 

регулювання і 

методи 

господарського 

права. 

Господарські відносини – це відносини, пов’язані з початком, 

здійсненням і припиненням господарської діяльності. 

Господарська діяльність – це діяльність, яка пов’язана з 

виробництвом і реалізацією продукції, виконанням робіт і 

наданням послуг, а також забезпеченням їх виробників 

необхідними ресурсами. 

Господарське право -система норм , які регулюють 

господарські правовідносини, тобто відносини, в які вступають 

організації, підприємці у процесі своєї господарської діяльності. 

Господарські правовідносини – це вид суспільних відносин, в 

яких зв’язок між суб’єктами господарювання полягає у їх 

юридичних правах і обов’язках господарювання. 

 

1.2. Господарське 

законодавство. 

Нормативний договір джерело права, яке діє у всіх правових 

системах світу і являє собою погодженість двох або більше 

суб’єктів шляхом встановлення взаємних прав та обов’язків 

господарювання. 

Нормативно-правовий акт – цілком авторитетне і 

розповсюджене джерело господарського права, яке являє собою 

офіційно прийнятий компетентними органами правотворчий 

документ який в систему господарського права вводяться норми 

господарювання. 

Правовий звичай – це джерело права, яке являє собою правило 

поведінки, що склалося історично і отримало офіційне визнання 

і забезпечення державним примусом господарювання. 

Юридичний прецедент – це рішення по конкретній справі суду 

чи адміністративного органу, яке стало нормою для вирішення 

майбутніх аналогічних справ господарювання. 

1.3. Правове 

регулювання 

відносин власності у 

сфері 

господарювання 

Право колективної власності - це юридично визначене і 

забезпечене право організації - юридичної особи, створеної на 

базі об'єднання майна її членів (учасників), використовувати 

належні їй засоби виробництва на власний розсуд і в інтересах її 

членів (учасників). 

Право приватної власності - це юридично визначене і 

забезпечене право фізичної особи (громадянина України, особи 

без громадянства або громадянина іншої держави) 
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використовувати належні їй засоби виробництва на власний 

розсуд і у власних інтересах. Суб'єкт права приватної власності - 

фізична особа чи створене ним приватне підприємство-власник. 

Право господарського відання визнається речовим правом 

суб'єкта підприємництва, який володіє, користується і 

розпоряджається майном, закріпленим за ним власником 

(уповноваженим ним органом), з обмеженням правомочності 

розпорядження щодо окремих видів майна за згодою власника у 

випадках, передбачених ГКУ та іншими законами. 

Право оперативного управління є речовим правом суб'єкта 

господарювання, який володіє, користується і розпоряджається 

майном, закріпленим за ним власником (уповноваженим ним 

органом) для здійснення некомерційної господарської 

діяльності, у межах, встановлених ГКУ та іншими законами, а 

також власником майна (уповноваженим ним органом). 

Право оперативного використання майна належить суб'єкту 

господарювання - відокремленому підрозділу, який 

використовує надане йому майно для здійснення господарської 

діяльності, обсяг майнових правомочностей якого визначається 

господарською організацією, до складу якої входить зазначений 

суб'єкт. 

Законодавче визначення суб’єктів господарювання. 

2.1. Загальна 

характеристика 

суб’єкта 

господарювання. 

Суб’єкт господарського права – це майново відокремлена 

організація чи окремий підприємець-фізична особа, легована в 

організаційно-правовій формі, що допускається законом для 

здійснення господарської діяльності і керування нею, наділена 

необхідними для цього правами і обов’язками, яка несе 

відповідальність за результати господарювання. 

Господарська правосуб’єктність – це визнана законодавством 

за суб’єктом господарювання сукупність загальних юридичних 

можливостей по їх участі в безпосередній господарській 

діяльності і керуванню нею господарювання. 

Правовий режим майна - встановлена правовими нормами 

структура майна господарюючих суб’єктів, порядок його 

формування, використання та передача. 

2.2. Установчі 

документи суб’єктів 

господарювання – 

юридичних осіб. 

Установчий договір – договір, що укладається між ініціаторами 

створення підприємств (засновниками) і визначає порядок та 

умови їх участі у створенні та діяльності підприємства. 

Установчими документами підприємства називається 

комплект документів встановленої законом форми, згідно з 

якими підприємство виникає і діє як суб’єкт права. 

2.3. Об’єднання 

підприємств, їх 

форми та 

особливості 

господарської 

діяльності 

Об’єднання підприємств – господарська організація, створена 

на добровільних засадах двома і більше підприємствами з метою 

спільного виконання делегованих учасниками виробничих, 

комерційних, наукових та інших визначених статутом 

(договором) функцій і зареєстрована як юридична особа. 

Асоціація – це договірне об’єднання, створене його учасниками 

з метою координації їхньої діяльності, тобто узгодження певних 

фінансово-господарських дій. 

Консорціуми – це тимчасове статутне об’єднання промислового 

і банківського капіталу для досягнення статутної мети. 

Концерн – об’єднання промислових, будівельних, 
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транспортних, торгівельних підприємств, наукових організацій, 

банків та ін., яке створене на основі повної фінансової 

залежності членів об’єднання від одного або групи підприємців. 

Корпорація це договірне об’єднання, створене підприємствами 

будь-якої форми власності на основі поєднання їхніх спільних 

виробничих, наукових і комерційних інтересів та 

централізованого управління діяльністю членів об’єднання. 

Промислово-фінансова група – це договірне об’єднання, до 

якого можуть входити промислові та сільськогосподарські 

підприємства, банки, наукові і проектні установи та організації 

всіх форм власності, створені за рішенням Уряду України на 

певний термін з метою реалізації державних програм розвитку 

пріоритетних галузей виробництва і структурної перебудови 

економіки України, включаючи програми згідно з 

міждержавними договорами. 

2.4. Державна 

реєстрація суб'єкта 

господарювання 

Єдиний державний реєстр юридичних осіб та фізичних осіб - 

підприємців (далі - Єдиний державний реєстр) - 

автоматизована система збирання, накопичення, захисту, обліку 

та надання інформації про юридичних осіб та фізичних осіб - 

підприємців; 

2.5. Припинення 

діяльності суб'єкта 

господарювання 

Реорганізація передбачає виникнення на основі діючого 

суб'єкта господарювання одного або більше нових суб'єктів 

господарювання. У разі реорганізації суб'єкта господарювання 

усі його права та обов'язки переходять до правонаступника 

(правонаступників). 

 

Правове становище підприємств. 

3.1. Поняття та 

характерні риси 

підприємств. Види 

підприємств. 

Банк – це розрахунково-кредитна установа, яка здійснює 

розрахункові, кредитні операції та акумулює кошти власних 

клієнтів, а також здійснює операції по залученню грошових 

коштів шляхом емісії цінних паперів господарювання. 

Біржа – постійно діючий організований оптовий ринок, на 

якому здійснюються торгівельні операції біржовими товарами. 

Біржова угода дії громадян і організацій щодо встановлення, 

зміни або припинення цивільних прав або обов’язків, які вчинені 

на біржі в результаті біржових торгів. 

Засновники – особи, які виконують передбачені законом дії по 

заснуванню товариства. 

Іноземне підприємство – це організаційно-правова форма 

підприємства з місцем знаходження в Україні, створеного як 

суб’єкт права згідно із законодавством іноземної держави, майно 

якого є у власності іноземних громадян, юридичних осіб або 

держави. 

Монопольне становище – домінуюче становище суб’єкта 

господарювання, яке дає йому можливість самостійно або разом 

з іншими суб’єктами обмежувати конкуренцію на ринку певного 

товару. 

Основні засоби підприємства це сукупність матеріально-

речових цінностей, що діють у натуральній формі протягом 

тривалого часу. 

Спеціальні фонди підприємства – це грошовім кошти, що 

прямо і безпосередньо не беруть участь у процесі виробництва, а 
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слугують іншим спеціальним цілям, передбаченим чинним 

законодавством або статутом підприємства. 

Спільне підприємство – це організаційна форма підприємства, 

заснованого за законами України на базі об’єднання майна 

різних форм власності. 

Спільне підприємство з іноземними інвестиціями – це 

підприємство будь-якої організаційно-правової форми, створене 

відповідно до законодавства України, інвестиція в статутному 

фонді якого, за його наявності, становить не менше 10 відсотків. 

3.2. Особливості 

правового 

становища 

державних і 

комунальних 

підприємств. 

Вільні економічні зони це частина території України, на якій 

встановлюється спеціальний правовий режим економічної 

діяльності та особливий порядок застосування чинного 

законодавства України. 

Державні корпорації – це статутні об’єднання, засновані їх 

власниками, а не самими підприємствами на підставі 

затверджених засновниками статутів. 

Державне підприємство – організаційно-правова форма 

підприємства, заснованого на державній власності. 

Казенне підприємство – це від державного підприємства, майно 

якого є власністю держави і закріплене за казенним 

підприємствам та належить йому не на праві повного 

господарського відання, а на праві оперативного управління. 

3.3. Підприємства 

колективної 

власності. 

Колективне підприємство – це організаційно-правова форма 

підприємства, заснованого на власності трудового колективу. 

Кооперативи- особлива організаційна форма суб’єктів 

господарського права, яка передбачає обов’язкову трудову 

участь членів в його діяльності господарювання. 

Товарна біржа – організація, яка на добровільних засадах 

об’єднує юридичні та фізичні особи, котрі займаються 

торгівельною і комерційною діяльністю, і за основну мету має 

надання послуг в укладенні біржових операцій, виявлені 

товарних цін, попиту та пропозиції на товари, вивчення, 

упорядкування і спрощення товарообігу та пов’язаних з ним 

торгівельних операцій. 

3.4. Приватні 

підприємства. 

Приватне підприємство - це організаційно-правова форма 

підприємства заснованого на власності фізичної особи. 

3.5. Правове 

становище орендних 

підприємств в 

Україні. 

Орендним підприємством визнається підприємство, створене 

орендарем на основі оренди цілісного майнового комплексу 

існуючого державного або комунального підприємства або 

майнового комплексу виробничого структурного підрозділу 

(структурної одиниці) цього підприємства з метою здійснення 

підприємницької діяльності. 

Під цілісним майновим комплексом мається на увазі 

господарський об'єкт із завершеним циклом виробництва 

продукції (робіт, послуг) з наданою йому земельною ділянкою, 

на якій він розміщений автономними інженерними 

комунікаціями, системою енергопостачання. 

Орендарем є юридична особа, утворена членами трудового 

колективу підприємства або його підрозділу, майновий комплекс 

якого є об'єктом оренди. 

Орендодавцями щодо майнових комплексів, що належать до 

державної або комунальної власності, є Фонд державного майна 



8 
 

України і його регіональні відділення. 

Правовий статус господарських товариств в Україні. 

4.1. Поняття, види та 

основи 

функціонування 

господарських 

товариств. 

Товариство – об’єднання на засадах угоди майна та 

підприємницької діяльності фізичних та/або юридичних осіб у 

формі підприємства, установи чи організації для спільної 

діяльності з метою одержання прибутку. 

Господарські товариства – це підприємства, установи і 

організації, створені на основі договору юридичних та фізичних 

осіб шляхом об’єднання їх майна і підприємницької діяльності 

для отримання прибутку господарювання. 

 

4.2. Особливості 

правового статусу 

акціонерного 

товариства – 

публічного та 

приватного. 

Акціонерне товариство це господарське товариство, статутний 

фонд якого поділений на визначену кількість акцій одинокої 

номінальної вартості, і яке несе відповідальність за 

зобов’язаннями лише своїм майном господарювання. 

Фонди акціонерного товариства це передбачені нормами права 

види або частина майна товариства відповідно до їхнього 

цільового призначення. 

Акція це різновидність цінного паперу, юридична природа якої 

обумовлена вкладом акціонера у статутний фонд товариства. 

Привілейовані акції – це акції з пільговими правами майнової 

участі. 

Спостережна рада акціонерного товариства – орган, який 

представляє інтереси акціонерів у перерві між проведенням 

загальних зборів і в межах компетенції, визначеної статутом, 

контролює і регулює діяльність правління. 

4.3. Правове 

становище 

товариства з 

обмеженою 

відповідальністю і 

товариства з 

додатковою 

відповідальністю. 

Товариство з обмеженою відповідальністю – товариство, що 

має статутний фонд, поділений на частки, розмір яких 

визначається установчими документами. 

Товариство з додатковою відповідальністю – товариство, 

статутний фонд якого поділений на певні частки, визначені 

установчими документами. 

4.4. Поняття і 

сутність повного і 

командитного 

господарських 

товариств. 

Командитне товариство- це товариство в якому поряд з одним 

або декількома учасниками, які несуть повну відповідальність 

перед кредиторами товариства усім своїм майном, приймають 

участь вкладники, відповідальність яких обмежується їх 

внесками до статутного фонду товариства господарювання. 

Повне товариство – це товариство, всі учасники якого 

займаються спільною господарською діяльністю і несуть 

відповідальність за зобов’язаннями усім своїм майном 

господарювання. 

Змістовний модуль 2 «Спеціальна частина господарського права» 

 

Правове регулювання банкрутства. 

5.1. Поняття, 

сторони та порядок 

ініціювання 

процедури 

банкрутства 

Банкрутство - визнана господарським судом неспроможність 

боржника відновити свою платоспроможність за допомогою 

процедури санації та реструктуризації і погасити встановлені у 

порядку, визначеному цим Кодексом, грошові вимоги 

кредиторів інакше, ніж через застосування ліквідаційної 

процедури. 
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Неплатоспроможність - неспроможність боржника виконати 

після настання встановленого строку грошові зобов’язання перед 

кредиторами не інакше, як через застосування процедур, 

передбачених цим Кодексом. 

Суб'єктом банкрутства (боржник) може бути юридична особа 

або фізична особа, у тому числі фізична особа - підприємець, 

неспроможна виконати свої грошові зобов’язання, строк 

виконання яких настав. 

Арбітражний керуючий - фізична особа, яка отримала 

відповідне свідоцтво та інформація про яку внесена до Єдиного 

реєстру арбітражних керуючих України. 

Керуючий реалізацією - арбітражний керуючий, призначений 

господарським судом у справі про неплатоспроможність 

фізичної особи для здійснення реалізації майна банкрута та 

задоволення вимог кредиторів. 

Керуючий реструктуризацією - арбітражний керуючий, 

призначений господарським судом у справі про 

неплатоспроможність фізичної особи для здійснення 

реструктуризації боргів боржника. 

Керуючий санацією - арбітражний керуючий, а у випадках, 

передбачених цим Кодексом, - керівник боржника, призначений 

господарським судом для здійснення процедури санації 

боржника. 

Кредитор - юридична або фізична особа, а також контролюючий 

орган, уповноважений відповідно до Податкового кодексу 

України здійснювати заходи щодо забезпечення погашення 

податкового боргу та недоїмки зі сплати єдиного внеску на 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування у межах 

своїх повноважень, та інші державні органи, які мають вимоги 

щодо грошових зобов’язань до боржника; забезпечені кредитори 

- кредитори, вимоги яких до боржника або іншої особи 

забезпечені заставою майна боржника; конкурсні кредитори - 

кредитори за вимогами до боржника, що виникли до відкриття 

провадження у справі про банкрутство і виконання яких не 

забезпечено заставою майна боржника; поточні кредитори - 

кредитори за вимогами до боржника, що виникли після 

відкриття провадження у справі про банкрутство; 

Ліквідатор - арбітражний керуючий, призначений 

господарським судом для здійснення ліквідаційної процедури; 

5.2. Порушення 

справи про 

банкрутство 

Розпорядженням майном розуміється система заходів щодо 

нагляду та контролю за управлінням і розпорядженням майном 

боржника з метою забезпечення збереження, ефективного 

використання майнових активів боржника, здійснення аналізу 

його фінансового стану, а також визначення наступної 

процедури (санації чи ліквідації). 

5.3. Процедури, що 

застосовуються 

щодо 

неплатоспроможного 

боржника та його 

майнових активів. 

Санацією розуміється система заходів, що здійснюються під час 

провадження у справі про банкрутство з метою запобігання 

визнанню боржника банкрутом та його ліквідації, спрямованих 

на оздоровлення фінансово-господарського становища 

боржника, а також задоволення в повному обсязі або частково 

вимог кредиторів шляхом реструктуризації підприємства, боргів 

і активів та/або зміни організаційно-правової та виробничої 
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структури боржника. 

5.4. Порядок 

проведення 

ліквідаційної 

процедури. 

Черговість задоволення вимог кредиторів здійснюється 

почергово у першу чергу задовольняються: 

вимоги щодо виплати заборгованості із заробітної плати 

працюючим та звільненим працівникам банкрута, грошові 

компенсації за всі невикористані дні щорічної відпустки та 

додаткової відпустки працівникам, які мають дітей, інші кошти, 

належні працівникам у зв’язку з оплачуваною відсутністю на 

роботі (оплата часу простою не з вини працівника, гарантії на 

час виконання державних або громадських обов’язків, гарантії і 

компенсації при службових відрядженнях, гарантії для 

працівників, які направляються для підвищення кваліфікації, 

гарантії для донорів, гарантії для працівників, які направляються 

на обстеження до медичного закладу, соціальні виплати у 

зв’язку з тимчасовою втратою працездатності за рахунок коштів 

підприємства тощо), а також вихідна допомога, належна 

працівникам у зв’язку з припиненням трудових відносин, та 

нараховані на ці суми страхові внески на загальнообов’язкове 

державне пенсійне страхування та інше соціальне страхування, у 

тому числі відшкодування кредиту, отриманого на ці цілі; 

вимоги щодо виплати заборгованості із компенсації збитків, 

завданих Державному бюджету України внаслідок виконання 

рішень Європейського суду з прав людини, постановлених проти 

України; 

вимоги кредиторів за договорами страхування; 

витрати, пов’язані з провадженням у справі про банкрутство в 

господарському суді; 

витрати кредиторів на проведення аудиту, якщо аудит 

проводився за рішенням господарського суду за рахунок їхніх 

коштів; 

у другу чергу задовольняються: 

вимоги із зобов’язань, що виникли внаслідок заподіяння шкоди 

життю та здоров’ю громадян, шляхом капіталізації у 

ліквідаційній процедурі відповідних платежів, у тому числі до 

Фонду соціального страхування України за громадян, які 

застраховані в цьому фонді, у порядку, встановленому 

Кабінетом Міністрів України, зобов’язань із сплати страхових 

внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування 

та інше соціальне страхування, крім вимог, задоволених 

позачергово, з повернення невикористаних коштів Фонду 

соціального страхування України, а також вимоги громадян - 

довірителів (вкладників) довірчих товариств або інших суб’єктів 

підприємницької діяльності, які залучали майно (кошти) 

довірителів (вкладників); 

у третю чергу задовольняються: 

имоги щодо сплати податків і зборів (обов’язкових платежів); 

вимоги центрального органу виконавчої влади, що здійснює 

управління державним резервом; 

у четверту чергу задовольняються вимоги кредиторів, не 

забезпечені заставою; 

у п’яту чергу задовольняються вимоги щодо повернення внесків 

членів трудового колективу до статутного капіталу 
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підприємства; 

у шосту чергу задовольняються інші вимоги. 

Господарські зобов’язання та господарські договори. 

6.1. Поняття 

господарського 

зобов’язання. 

Підстави 

виникнення та 

припинення 

господарських 

зобов’язань 

Розрахунковий чек – це документ, що містить письмове 

розпорядження власника рахунку (чекодавця) установі банку 

(банку-емітенту), яка веде його рахунок, сплатити 

чекодержателю зазначену в чеку суму коштів. 

Господарсько-правова відповідальність - це відповідальність, 

яку несуть учасники господарських відносин за правопорушення 

у сфері господарювання шляхом застосування до 

правопорушників господарських санкцій на підставах і в 

порядку, передбачених законом та договором. 

6.2. Види 

господарських 

зобов’язань 

Господарське зобов’язання – це врегульоване правом 

господарське відношення, в силу якого одна сторона 

уповноважена вимагати від іншої здійснення господарських 

функцій – передачі майна, виконання робіт, надання послуг, а 

інша сторона зобов’язана виконати вимоги щодо предмета 

зобов’язання і має право вимагати за це сплату коштів чи 

надання зустрічних послуг. 

Організаційно-господарськими є господарські зобов'язання, 

що виникають у процесі управління господарською діяльністю 

між суб'єктом господарювання та суб'єктом організаційно-

господарських повноважень, у силу яких зобов'язана сторона 

повинна здійснити на користь другої сторони певну 

управлінсько-господарську (організаційну) дію або утриматися 

від певної дії, а управнена сторона має право вимагати від 

зобов'язаної сторони виконання її обов'язку. 

Соціально-комунальні зобов'язання суб'єктів 

господарювання - суб'єкти господарювання зобов'язані за 

рішенням місцевої ради за рахунок своїх коштів відповідно до 

закону створювати спеціальні робочі місця для осіб з 

обмеженою працездатністю та організовувати їх професійну 

підготовку. 

6.3. Способи 

забезпечення 

виконання 

господарських 

зобов’язань 

Вексель – це цінний папір, який засвідчує безумовне грошове 

зобов’язання векселедавця сплатити після настання терміну 

визначену суму грошей власнику векселя. 

6.4. Господарські 

договори. Види 

господарських 

договорів 

Фінансовий лізинг - це господарська операція фізичної чи 

юридичної особи, що передбачає придбання орендодавцем на 

замовлення орендаря основних фондів із подальшою їх 

передачею у користування орендарю на строк, що не перевищує 

строку повної амортизації таких основних фондів з 

обов’язковою передачею права власності на такі основні фонди 

орендарю. 

Укладання господарського договору – це зустрічні договірно-

процедурні дії двох або більше господарюючих суб’єктів щодо 

вироблення умов договору, які відповідають їх реальним 

намірам та економічним інтересам, а також юридичне 

оформлення договору як правового акту. 

Концесійний договір- письмова угода про передачу державою в 

концесію приватним підприємствам, іноземній юридичній особі 
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а експлуатацію на певних умовах природних ресурсів, 

підприємств чи інших об’єктів. 

Кредитна угода – це договір щодо надання кредиту, який 

супроводжується записами за банківськими рахунками, з 

відповідним відображенням у балансах кредитора і 

позичальника  

Лізинг – прогресивна форма забезпечення товаровиробників 

засобами виробництва  

Лізинговий кредит – це відносини між юридичними особами, 

які виникають в разі оренди майна і супроводжуються 

укладенням лізингової угоди. 

Оренда – засноване на договорі строкове платне користування 

майном, що необхідне орендареві для здійснення 

підприємницької діяльності. 

Оперативний лізинг це господарська операція, що передбачає 

передачу орендарю права користування основними фондами на 

строк, що не перевищує строку їх повної амортизації, з 

обов’язковим поверненням таких основних фондів їх власнику 

після закінчення строку дії лізингової угоди. 

6.5. Правові вимоги 

до форми та змісту 

господарського 

договору 

Платіжна вимога – це документ, що містить вимогу 

підприємства, установи чи організації на безакцептне списання 

грошових коштів у випадках, встановлених законодавством. 

Платіжна вимога-доручення – це комбінований розрахунковий 

документ верхня частина якого передбачає вимогу 

постачальника безпосередньо до покупця сплатити вартість 

поставленої йому за договором продукції, а нижня – доручення 

платника своєму банку перерахувати з його рахунку зазначену 

суму. 

Платіжне доручення – це бланк встановленої форми, який 

підприємство подає у банк, що його обслуговує , для 

перерахування визначеної суми зі свого рахунку. 

Поточні рахунки – вид рахунків, які відкриваються 

підприємствам усіх видів та форм власності, а також їх 

відокремленим підрозділам для зберігання грошових коштів та 

здійснення всіх видів операцій за цими рахунками відповідно до 

чинного законодавства. 

Поточні бюджетні рахунки вид рахунків, які відкриваються 

підприємствам та їх відокремленим підрозділам, яким 

виділяються кошти за рахунок державного або місцевого 

бюджету для цільового їх використання. 

Функції господарського договору – це передбачені або 

санкціоновані законом регулятивні властивості його як 

юридичного акту, завдяки яким урегульовуються відповідні 

господарські відносини. 

Правове регулювання господарсько-договірних відносин. 

7.1. Порядок зміни 

та розірвання 

господарських 

договорів. 

Право на пред’явлення претензії це суб’єктивне право 

підприємства чи підприємця, а відповідь на претензію в 

установленому порядку та у визначений термін – їх обов’язок 

господарювання. 

7.2. Припинення 

господарських 

договорів. 

Належне виконання господарських договорів - згідно з якої 

суб'єкти господарювання та інші учасники господарських 

відносин повинні виконувати господарські зобов'язання 
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належним чином відповідно до закону, інших правових актів, 

договору, а за відсутності конкретних вимог щодо виконання 

зобов'язання - відповідно до вимог, що у певних умовах 

звичайно ставляться. 

Місцем виконання господарського зобов'язання є місце, 

визначене законом, господарським договором, або місце, яке 

визначено змістом зобов'язання. 

7.3. Належне 

виконання 

господарських 

договорів. 

Акредитив грошове зобов’язання банку, що видається ним за 

дорученням клієнта на користь його контрагента за договором, 

згідно з яким банк, що відкрив акредитив, може здійснювати 

постачальникові платіж або надати іншому банку повноваження 

здійснювати такі платежі на умовах пред’явлених документів, 

передбачених в акредитиві. 

Офертою визнається пропозиція укласти договір, яка адресована 

одній або кільком особам, містить вказівку на істотні умови 

майбутнього договору і виражає намір особи, яка зробила 

пропозицію, вважати себе зв'язаною договором у разі її 

прийняття (акцепту) 

 

7.4. Господарсько-

правові засоби 

забезпечення 

належного 

виконання 

господарських 

зобов’язань. 

Майнові гарантії – це права підприємств та інших 

господарських суб’єктів, які захищаються державою шляхом 

прийняття відповідного законодавства, створення спеціальних 

структур , що гарантують недоторканність їх майна і 

забезпечують права власності (Конституція України, ст.. 13). 

Неустойкою (штрафом, пенею) визнається визначена законом 

або договором грошова сума, яку боржник повинен сплатити 

кредиторові у разі невиконання або неналежного виконання 

зобов'язання, зокрема v разі прострочення. 

Завдатком визнається грошова сума, що видається однією з 

договірних сторін у рахунок належних з неї за договором 

платежів другій стороні на підтвердження укладення договору і 

забезпечення його виконання (ч. 1 ст. 195 ЦК). 

Внаслідок застави кредитор (заставоутримувач) має право в разі 

невиконання боржником (заставодавцем) забезпеченого 

заставою зобов'язання одержати задоволення з вартості 

заставленого майна переважно перед іншими кредиторами 

Правопорушення та відповідальність в сфері господарювання. Захист прав та законних 

інтересів суб’єктів господарювання. 

8.1. Поняття 

господарського 

правопорушення та 

його види. 

Громадський господарський порядок – це основна в 

суспільстві система матеріального виробництва, яка базується на 

положеннях конституції, нормах права, моральних принципах, 

ділових правилах і звичаях, підтримана вищою законодавчою 

владою в стратегічних економічних рішеннях, що забезпечує 

гармонізацію приватних і публічних інтересів, створює 

партнерські взаємовідносини в системі господарювання. 

Господарські правопорушення – це протиправна дія чи 

бездіяльність суб’єкта господарських відносин, яка не відповідає 

вимогам норм господарського права, не узгоджується з 

юридичними обов’язками зазначеного суб’єкта, порушує 

суб’єктивні права іншого учасника відносин або третіх осіб. 

8.2. Визначення 

господарсько-

Функції господарсько-правової відповідальності - це напрями 

ЇЇ дії, той господарський результат, що настає в результаті 
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правової 

відповідальності, її 

функції. 

застосування господарсько-правової відповідальності. 

Штрафна функція (функція покарання за вчинене 

правопорушення) незначною мірою характерна для 

господарсько-правової відповідальності, хоча в певних випадках 

відіграє значну роль (сплата штрафної неустойки, яка передбачає 

і сплату суми неустойки, і повного відшкодування збитків; у 

окремих випадках це можуть бути господарсько-адміністративні 

штрафи за заборонені законом дії у сфері економічної 

конкуренції, якщо вони створили лише загрозу обмеження 

конкуренції на ринку, не завдавши шкоди її учасникам). 

Юридичні підстави - той правовий документ, що характеризує 

певну поведінку суб'єкта господарювання як протиправну і 

передбачає за неї форму і розмір відповідальності: такими 

підставами в господарському праві є закон і договір. 

Фактичні підстави - це ті життєві ситуації, що 

характеризуються законом або договором як неправомірні. Такі 

ситуації іменуються складом господарського правопорушення. 

8.3. Види 

господарсько-

правової 

відповідальності 

Договірна відповідальність - це відповідальність за порушення 

існуючого між сторонами договірного зобов'язання, що 

становить додатковий до основного, вже існуючого, юридичний 

обов'язок. Цей новий обов'язок приєднується до невиконаного, 

при цьому, як правило, не змінюючи останнього. Так, згідно з ч. 

1 ст.622 ЦК боржник, який сплатив неустойку і відшкодував 

збитки, завдані порушенням зобов'язання не звільняється від 

обов'язку виконати зобов'язання в натурі, якщо інше не 

встановлене договором або законом. 

Недоговірна (позадоговірна) відповідальність – це 

відповідальність за порушення майнових і немайнових 

обов’язків. Що виникають не з господарського договору, а з 

інших підстав (юридичних фактів). Наприклад, з публічних 

зобов’язань внаслідок заподіяння шкоди суб’єкту або суб’єктом 

господарювання придбання або збереження майна суб’єктом 

господарювання за рахунок іншої. 

Повна відповідальність полягає у відшкодуванні (компенсації) 

шкоди, завданої правопорушенням у еквівалентному (рівному) 

розмірі. Означає відшкодування контрагенту чи державі усіх 

видів збитків (шкоди), ними втрат чи пошкодження майна, 

понесенні додаткової витратні неотриманні доходи у повному 

обсязі. 

Обмежена відповідальність передбачає встановлення меж 

розміру збитків, які підлягають відшкодуванню. У нормах права, 

що визначають обмежений розмір відповідальності, 

встановлюється максимальний розмір збитків, або припис не 

стягувати з боржника певні види збитків (ст. 219 ГК). У таких 

випадках розмір завданої правопорушенням шкоди перевищує 

розмір відшкодування. 

Субсидіарна відповідальність - додаткова відповідальність 

третьої особи поряд із відповідальністю правопорушника, 

реалізація якої здійснюється «почергово». її сутність полягає в 

тому, що вимоги повинні бути висунуті насамперед до боржника 

і лише у разі неотримання від нього їх задоволення повністю або 

частково - до особи, яка несе додаткову (субсидіарну) 
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відповідальність. Наприклад відповідальність гаранта за 

кредиторами, отриманими суб’єктами господарювання. 

8.4. Визначення 

господарського 

спору. Порядок 

досудового 

врегулювання спорів 

Господарські спори – це суперечності між суб’єктами 

господарської діяльності щодо їх прав і обов’язків у 

господарських правовідносинах господарювання. 

8.5. Порядок 

вирішення 

господарських 

спорів. 

Залишення позову без розгляду – це один із випадків 

закінчення провадження у справі без винесення рішення, що не 

перешкоджає можливості повторного звернення до суду з 

тотожнім позовом. Залишення позову без розгляду 

характеризується тим, що до його розв язання мають місце деякі 

передбачені законом перешкоди, які можуть бути усунуті. 

Господарський суд залишає позов без розгляду (ст. 81 ГПК 

України), якщо: позовну заяву підписано особою, яка не має 

права підписувати її, або особою, посадове становище якої не 

вказано; у провадженні господарського суду або іншого органу, 

який діє в межах своєї компетенції, є справа з господарського 

спору між тими ж сторонами, про той же предмет і з тих же 

підстав; позивач не звертався до установи банку за одержанням з 

відповідача заборгованості, коли вона відповідно до 

законодавства мала бути одержана через банк; позивач без 

поважних причин не подав витребувані господарським судом 

матеріали, необхідні для вирішення спору, або представник 

позивача не з явився на виклик у засідання господарського суду і 

його нез’явлення перешкоджає вирішенню спору; громадянин 

відмовився від позову, якій було подано у його інтересах 

прокурором. 

 

8.6. Порядок 

оскарження рішення 

господарського суду 

Міжнародний арбітражний суд - юридичний орган для 

вирішення міжнародних комерційних спорів. 

Апеляційне оскарження – це сукупність дій господарського 

суду апеляційної інстанції та осіб, які беруть участь у справі, що 

здійснюється з метою перевірки законності та обґрунтованості 

актів господарського суду першої інстанції, що не набрали 

законної сили, і повторного розгляду справи по суті. 
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ТЕСТОВІ ЗАВДАННЯ 

 

ТЕМА 1. ГОСПОДАРСЬКЕ ЗАКОНОДАВСТВО, ЯК ПІДСТАВА СТАЛОГО 

ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ УКРАЇНИ.  

1. Господарське право – це: 

а) складний інститут цивільного права; 

б) поєднання цивільно-правових норм, що діють у сфері господарювання; 

в) самостійна галузь права. 

г) система норм 

2. До принципів господарської діяльності належить: 

а) пріоритетний захист державою суб’єктів господарювання 

б) захист національного товаровиробника 

в) мета – отримання прибутку 

г) розвиток економічної діяльності 

3. Закінчить фразу. Відносини власності – це врегульовані законом відносини ... 

а) Володіння та розпорядження майном 

б) Володіння, користування та розпорядження майном 

в) Користування та розпорядження майном 

г) Володіння майном 

4. Підприємницька діяльність провадиться за принципом: 

а) «дозволено все, що не заборонено законом»; 

б) «дозволено те, що прямо передбачено законом». 

в) «дозволено те, що прямо не передбачено законом». 

г) «дозволено все, що заборонено законом»; 

5. Закінчить фразу. Підприємництво  це... 

а) безпосередня, самостійна, систематична діяльність 

б) діяльність по виробництву продукції, виконанню робіт, надання послуг 

з метою отримання прибутку 

в) діяльність, яка здійснюється фізичними та юридичними особами, 

зареєстрованими як суб’єкти підприємницької діяльності 
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г) безпосередня, самостійна, систематична, на власний ризик діяльність 

по виробництву продукції, виконанню робіт, наданню послуг з метою 

отримання прибутку, яка здійснюється фізичними та юридичними 

особами, зареєстрованими як суб’єкти підприємницької діяльності у 

порядку, встановленому законодавством. 

6. Чи потребує відкриття філій (представництв) підприємством державної 

реєстрації? 

а) не потребує 

б) потребує 

в) не потребує, але суб’єкт підприємницької діяльності зобов’язана 

повідомити про відкриття орган державної реєстрації. 

г) законом не визначено 

7. Учасниками відносин у сфері господарювання є: 

а) політичні партії 

б) господарські товариства 

в) трудовий колектив 

г) прокуратура 

8. Господарські відносини регулюються на індивідуальному (локальному) 

рівні за допомогою: 

а) статутів суб’єктів підприємницької діяльності, засновницьких 

договорів та інших видів угод, правил внутрішнього трудового 

розпорядку 

б) указів Президента, підзаконних нормативно-правових актів 

Центральних органів виконавчої влади 

в) Конституції України, законів 

г) міжнародних договорів. 

9. Закінчить фразу. Підприємство вважається створеним і набуває прав 

юридичної особи з…. 

а) створення установчих документів 

б) дня його державної реєстрації 
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в) реєстрації у податковому органі 

г) відкриття розрахункового рахунку 

10. З наведених визначень оберіть те, яке найповніше визначає поняття 

„право”: 

а) Право – це сукупність норм, які прийняті більшістю суспільства як 

загальнообов’язкові 

б) Право – це система загальнообов’язкових, формально визначених, 

гарантованих державою норм, що встановлюють права та обов’язки 

учасників правовідносин та виступають регулятором суспільних 

відносин 

в) Право – це норми, за порушення яких настає юридична 

відповідальність 

г) Право – це сукупність норм, порушення яких тягне за собою 

громадський осуд 

11) З наведених визначень оберіть те, яке найповніше: 

а) Закон – це нормативний акт вищого представницького органу влади, 

що регулює найважливіші суспільні відносини і має вищу юридичну 

силу щодо інших нормативно-правових актів 

б) Закон – це правило, яке необхідно виконувати 

в) Закон – це документ, у якому містяться вимоги до громадян країни або 

їх права, який опубліковано 

г) Закон – це документ, що надає людині певні права та накладає певні 

обов’язки 

12) Господарськими правовідносинами є: 

а) господарсько-виробничі; 

б) організаційно-господарські; 

в) внутрішньогосподарські; 

г) все зазначене вище. 

13) Право власності це: 

а) право особи на речі; 
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б) право та обов'язок особи на речі; 

в) право на особисте немайнове право; 

г) варіанти Б. і В. 

14) Майно підприємству належить: 

а) на праві власності; 

б) на праві оперативного управління; 

в) на праві господарського відання; 

г) все зазначене вище. 

15) В Україні існують: 

а) чотири форми власності; 

б) три форми власності; 

в) п'ять форм власності; 

г) безліч форм власності. 

 

ТЕМА 2. ЗАКОНОДАВЧЕ ВИЗНАЧЕННЯ СУБ’ЄКТІВ 

ГОСПОДАРЮВАННЯ. 

16. Співвідношення понять «суб’єкт підприємницької діяльності» та «суб’єкт 

господарської діяльності»: 

а) ці поняття тотожні 

б) співвідносяться як частина та ціле 

в) не пов’язані між собою. 

г) співвідносяться як ціле та частина 

17. Суб’єкти господарської діяльності – це: 

а) громадяни, підприємницькі товариства та об’єднання підприємств 

б) фізичні особи та юридичні особи 

в) господарські організації та фізичні особи, які здійснюють господарську 

діяльність та зареєстровані відповідно до закону як підприємці 

г) фізичні особи, товариства та установи 

18. Установчі документи суб’єктів господарювання – юридичних осіб: 

а) рішення про його утворення або засновницький договір, а у випадках, 
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передбачених законом, статут (положення) суб’єкта господарювання; 

б) засновницький договір та статут; 

в) статут та положення (для філій). 

г) рішення про його утворення або засновницький договір 

19. Доповніить фразу: Державна реєстрація суб”єктів підприємницької 

діяльності проводиться за наявності всіх необхідних документів за заявочним 

принципом протягом ...   

а) не більше десяти робочих днів 

б) десяти днів 

в) однієї доби 

г) п’ятнадцяти робочих днів 

20. Знайдіть хибне твердження. Підприємство – учасник господарського 

об’єднання має право: 

а) вийти з об’єднання у разі згоди інших учасників; 

б) бути членом інших об’єднань підприємств, якщо законом, 

засновницьким договором чи статутом господарського об’єднання не 

встановлено інше; 

в) одержувати від господарського об’єднання в установленому порядку 

інформацію, пов’язану з інтересами підприємства; 

г) одержувати частину прибутку від діяльності господарського 

об’єднання відповідно до його статуту. 

21. Підприємство може створити в іншому регіоні філію з правами 

юридичної особи? 

а) підприємство має право створювати відособлені підрозділи без прав 

юридичної особи з правом відкриття банківських рахунків 

б) правами юридичної особи може бути наділене тільки представництво 

підприємства 

в) філія підприємства може бути юридичною особою, якщо про це 

прийняте відповідне положення самим підприємством 

г) право надавати статус юридичної особи відособленим підрозділам 
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належить державним органам управління 

22. Про створення асоціації приймає рішення: 

а) підприємства – учасники асоціації 

б) Кабінет Міністрів України 

в) органи державної реєстрації 

г) засновники підприємств – учасників асоціації 

23. В якому з об’єднань підприємств воно не має права втручатися у 

господарську діяльність своїх учасників: 

а) асоціація 

б) холдинг 

в) промислово-фінансова група 

г) консорціум 

24. Що з наведених тверджень є хибним, характеризуючи господарське 

об’єднання: 

а) об’єднання не визнається новою юридичною особою 

б) учасники об’єднання зберігають свою самостійність як суб’єкти права 

в) об’єднання визнається новою юридичною особою 

г) засновниками об’єднання можуть бути лише комерційні юридичні 

особи 

25. Засновники (учасники) товариства з обмеженою відповідальністю несуть 

відповідальність: 

а) всім своїм майном; 

б) не несуть відповідальності, оскільки відповідальність у товаристві з 

обмеженою відповідальністю несуть члени його виконавчого органу 

в) несуть відповідальність у межах своїх внесків, а також у межах сум, які 

вони отримали у вигляді дивідендів за останні три роки 

г) несуть відповідальність у межах своїх внесків 

26.Спільне підприємство в Україні – це підприємство, засноване на: 

а) базі об’єднання майна різних власників 

б) загальнодержавній (республіканській) власності 
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в) власності та праці громадян – членів однієї сім’ї 

г) за участю іноземних суб’єктів. 

27. Тимчасові статутні об’єднання промислового та банківського капіталу – 

це: 

а) корпорації 

б) концерни 

в) консорціуми 

г) асоціації 

28. Дайте відповідь на запитання: Які правові наслідки виникають у разі 

поділу підприємства до нових підприємств? 

а) усі майнові права та обов’язки кожного з них переходять до 

підприємства, яке виникло 

б) усі майнові права та обов’язки одного з них переходять до 

новоствореного підприємства 

в) майнові права та обов’язки реорганізованого підприємства переходять 

за роздільним актом до новостворених підприємств 

г) переходять за роздільним актом у відповідних частинах майнові права і 

обов’язки реорганізованого підприємства. 

29. Дайте відповідь на запитання: Які правові наслідки виникають у разі 

виділення з підприємства одного або кількох нових підприємств? 

а) усі майнові права та обов’язки кожного з них переходять до 

підприємства, яке виникло 

б) усі майнові права та обов’язки одного з них переходять до 

новоствореного підприємства 

в) майнові права та обов’язки реорганізованого підприємства переходять 

за роздільним актом до новостворених підприємств 

г) переходять за роздільним актом у відповідних частинах майнові права і 

обов’язки реорганізованого підприємства. 

30. Дайте відповідь на запитання: Які правові наслідки виникають при 

перетворенні одного підприємства в інше? 
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а) усі майнові права та обов’язки кожного з них переходять до 

підприємства, яке виникло 

б) до підприємства, яке щойно виникло, переходять усі майнові права і 

обов’язки колишнього підприємства 

в) майнові права та обов’язки реорганізованого підприємства переходять 

за роздільним актом до новостворених підприємств 

г) переходять за роздільним актом у відповідних частинах майнові права і 

обов’язки реорганізованого підприємства. 

 

ТЕМА 3. ПРАВОВЕ СТАНОВИЩЕ ПІДПРИЄМСТВ.  

31. Доповніть фразу: Вищим керівним органом колективного підприємства є 

........... 

а) дирекція 

б) правління 

в) загальні збори 

г) трудовий колектив 

32. Підприємство це: 

а) Статутний суб'єкт, що господарює. 

б) Самостійна господарська одиниця, що може вступати в договірні 

відносини. 

в) Юридична особа. 

г) Усе перераховане 

33. Підприємство визнається іноземним, якщо: 

а) Іноземна інвестиція становить 100%. 

б) Іноземна інвестиція становить 25% 

в) Іноземна інвестиція становить 5%. 

г) Іноземна інвестиція становить 10%. 

34. Підприємство з іноземними інвестиціями це підприємство: 

а) Якщо іноземна інвестиція становить 25%. 

б) Якщо іноземна інвестиція становить не менше 10% 
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в) Іноземна інвестиція становить 5%. 

г) Іноземна інвестиція становить 100%. 

35. Укажіть, якими законодавчими актами переважно регулюється 

господарська діяльність підприємств в Україні: 

а) Законом України «Про підприємства в Україні»; 

б) Конституцією України, Господарським та Податковим кодексами 

України, Законами України «Про акціонерні товариства», «Про 

господарські товариства»; 

в) Кримінальним та Податковим кодексами України; 

г) Законом України «Про підприємництво». 

36. Унітарне підприємство це підприємство: 

а) Що утворюється одним засновником. 

б) Що утворюється двома і більше засновниками. 

в) Що утворюється засновниками у складі трьох осіб 

г) Що утворюється декількома особами. 

37. Корпоративне підприємство це підприємство: 

а) Що утворюється одним засновником. 

б) Що утворюється двома і більше засновниками. 

в) Що утворюється засновниками у складі трьох осіб 

г) Що утворюється іноземними особами. 

38. До унітарних підприємств відносяться: 

а) Державні, комунальні, приватні підприємства 

б) Колективні підприємства 

в) Господарські товариства 

г) Кооперативні підприємства 

39. Закінчить фразу: Підприємництво  це... 

а) безпосередня, самостійна, систематична діяльність 

б) діяльність по виробництву продукції, виконанню робіт, надання послуг з 

метою отримання прибутку 
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в) діяльність, яка здійснюється фізичними та юридичними особами, 

зареєстрованими як суб’єкти  підприємницької діяльності 

г) безпосередня, самостійна, систематична, на власний ризик діяльність по 

виробництву продукції, виконанню робіт, наданню послуг з метою 

отримання прибутку, яка здійснюється фізичними та юридичними 

особами, зареєстрованими як суб’єкти підприємницької діяльності у 

порядку, встановленому законодавством. 

40. До корпоративних підприємств відносяться: 

а) Державні підприємства 

б) Бюджетні установи 

в) Господарські товариства 

г) Приватні підприємства 

41. Державне підприємство це підприємство: 

а) Що засноване на державній власності 

б) Що засноване на приватній власності 

в) Що засноване на колективній власності 

г) Що засноване на власності професійних спілок 

42. Колективне підприємство належить: 

а) Колективу співвласників, що діють як один суб'єкт права власності 

б) Трудовому колективу підприємства 

в) Релігійній організації 

г) Усе перераховане 

43. Приватне підприємство засновується на приватній власності: 

а) Фізичної особи 

б) Однієї або кількох фізичних осіб 

в) Суб'єкта господарювання (юридичної особи) 

г) Двох або більше суб`єктів господарювання 

44. Комунальні унітарні підприємства це підприємства, що утворюються: 
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а) Компетентим органом місцевого самоврядування в розпорядчому 

порядку на базі відокремленої частини комунальної власності і входить 

до сфери його управління 

б) Кабінетом Міністрів України 

в) На підставі Указу Президента України 

г) Окремими законами, статутами, положеннями 

45. Казене підприємство створюється за рішенням: 

а) Кабінету Міністрів України 

б) На підставі Указу Президента України 

в) Правилами внутрішнього трудового розпорядку 

г) Окремими законами, статутами, положеннями 

 

ТЕМА 4. ПРАВОВИЙ СТАТУС ГОСПОДАРСЬКИХ ТОВАРИСТВ В 

УКРАЇНІ.  

46. Визначте поняття. Господарськими товариствами  - є .......... 

а) безпосередня, самостійна, систематична, на власний ризик діяльність по 

виробництву продукції, виконанню робіт, наданню послуг з метою 

отримання прибутку, яка здійснюється фізичними та юридичними 

особами, зареєстрованими як суб’єкти підприємницької діяльності у 

порядку, встановленому законодавством 

б) підприємства, установи, організації, створені на засадах угоди 

юридичними особами і громадянами шляхом об’єднання їх майна та 

підприємницької діяльності з метою одержання прибутку 

в) договірні об’єднання, створені на основі поєднання виробничих, 

наукових та комерційних інтересів, з делегуванням окремих повноважень 

централізованого регулювання діяльності кожного з учасників 

г) самостійний господарюючий статутний суб’єкт, який має права 

юридичної особи 

47. Доповніть фразу. Загальна номінальна вартість випущених акцій становить 

статутний фонд товариства, який не може бути менше суми, еквівалентної 
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.................., виходячи із ставки мінімальної заробітної плати, діючої на момент 

створення акціонерного товариства. 

а) 100 мінімальним заробітним платам 

б) 1000 мінімальним заробітним платам 

в) 1250 мінімальним заробітним платам 

г) 1500 мінімальним заробітним платам 

48. Закінчіть фразу. Для створення акціонерного товариства засновники 

повинні зробити повідомлення про намір створити акціонерне товариство, 

здійснити підписку на акції, провести установчі збори і ............. 

а) державну реєстрацію  

б) збори засновників 

в) збори трудового колективу 

г) реєстрацію суб’єкта, як платника податків 

49. Доповніть фразу. Загальні збори акціонерів скликаються .................., якщо 

інше не передбачено статутом товариства. 

а) не частіше одного разу на рік 

б) не частіше двох раз на рік 

в) не рідше одного разу на рік 

г) не рідше двох раз на рік 

50. Доповніть фразу. Товариством з обмеженою відповідальністю визнається 

товариство, що має статутний фонд розділений на частки, розмір яких 

визначається установчими документами. Учасники товариства несуть 

відповідальність... ....................... . 

а) усім своїм майном 

б) в межах їх вкладів 

в) майном товариства 

г) законом не визначено 

51. Доповніть фразу. Збори учасників товариства з обмеженою 

відповідальністю скликаються не рідше ........... . якщо інше не передбачено 

установчими документами. 
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а) одного разу на рік 

б) двох разів на рік 

в) трьох разів на рік 

г) п’яти разів на рік 

52. Доповніть фразу. Повним визнається таке товариство, всі учасники якого 

займаються спільною підприємницькою діяльністю і несуть ................... за 

зобов’язаннями товариства. 

а) солідарну відповідальність усім своїм майном 

б) солідарну відповідальність майном товариства 

в) відповідальність в межах свого вкладу 

г) окрему відповідальність  

53. Закінчить фразу. У командитному товаристві при вибутті усіх вкладників 

учасники з повною відповідальністю вправі замість ліквідації товариства 

перетворити його в........ . 

а) акціонерне товариство 

б) товариство з обмеженою відповідальністю 

в) товариство з додатковою відповідальністю 

г) повне товариство 

54. Доповніть фразу. Учасник повного товариства, що було створено на 

невизначений строк, може в будь-який час вийти з товариства, попередивши 

про це не пізніш як за ......... .   

а) 3 місяці 

б) 2 місяці 

в) 1 місяць 

г) 6 місяців 

55. До статутних господарських товариств належить: 

а) командитне товариство 

б) консорціум 

в) акціонерне товариство 

г) фермерське господарство 
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56. Якщо учасники товариства відповідають за його борги своїми внесками в 

статутний фонд, а в разі недостатності цих сум – додатково майном, що їм 

належить, в однакових для всіх учасників відсотках, то це: 

а) товариство з додатковою відповідальністю 

б) товариство з обмеженою відповідальністю 

в) повне товариство 

г) акціонерне товариство 

57. Розмір статутного капіталу для товариства з обмеженою відповідальністю 

не може бути меншим ніж: 

а) 100 мінімальних заробітних плат 

б) 1 мінімальна заробітна плата 

в) 100 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян 

г) 1250 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян 

58. Мінімальний розмір статутного капіталу повного товариства: 

а) 1 мінімальна заробітна плата; 

б) 100 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян; 

в) 1250 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян; 

г) законом не визначено. 

59. Мінімальна кількість учасників командитного товариства: 

а) 1 повний учасник 

б) 2 повних учасники та 1 вкладник 

в) 1 повний учасник та 1 вкладник 

г) 1 повний учасник та 2 вкладники 

60. До контролюючих органів акціонерного товариства належать: 

а) дирекція, загальні збори, ревізійна комісія 

б) загальні збори, ревізійна комісія 

в) загальні збори, ревізійна комісія, спостережна рада 

г) ревізійна комісія, наглядова рада 
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ТЕМА 5. ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ БАНКРУТСТВА.  

61. Санація – це: 

а) заходи, що здійснюються з метою відновлення платоспроможності 

боржника 

б) передбачена судом процедура нагляду за збереженням майна боржника 

в) процедура продажу майна боржника 

г) визнання боржника таким, до якого не можна застосовувати процедури 

банкрутства 

62. Підставою для порушення справи про банкрутство є: 

а) письмова заява будь-кого з кредиторів за наявності умов, передбачених 

законодавством 

б) наявність заборгованості перед бюджетом 

в) неспроможність боржника задовольнити протягом місяця визнані ним 

претензії кредиторів 

г) загроза фінансової неспроможності 

63. Мирова угода – це: 

а) угода між кредитором та боржником про відстрочку, розстрочку чи 

прощення боргів 

б) угода між боржником та господарським судом про порядок погашення 

боржником заборгованості 

в) домовленість між кредиторами про списання в односторонньому 

порядку частини заборгованості боржника 

г) угода між кредиторами і господарським судом про припинення 

провадження справи про банкрутство 

64. Щодо яких суб’єктів не може бути порушена справа про банкрутство? 

а) благодійних фондів 

б) виробничих кооперативів 

в) казенних підприємств 

г) господарських товариств 
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65. У який строк після опублікування оголошення про порушення справи про 

банкрутство кредитори повинні подати до господарського суду заяви з 

майновими вимогами до боржника? 

а) протягом двох місяців 

б) протягом одного місяця 

в) протягом трьох місяців 

г) протягом одного року 

66. Хто має право пред’являти претензії та позови щодо стягнення 

дебіторської заборгованості підприємства-банкрута? 

а) арбітражний керуючий 

б) господарський суд 

в) керівник підприємства-банкрута 

г) комітет кредиторів 

67. Дайте визначення: Суб’єкти банкрутства - ....... . 

а) фізичні  та юридичні особи 

б) боржники, які не спроможні виконати свої грошові зобов’язання перед 

кредиторами 

в) підприємства різних форм власності 

г) законом не визначено 

68. Ліквідація підприємства здійснюється:  

а) ліквідаційною комісією 

б) Національним банком України 

в) засновниками підприємства 

г) судом 

69. Які особи можуть бути арбітражними керуючими у справі про 

банкрутство: 

а) фізичні особи, які мають статус підприємця 

б) фізичні особи, зареєстровані як підприємці, за наявності відповідної 

освіти, отриманої у встановленому порядку ліцензії арбітражного 

керуючого, згоди комітету кредиторів, а також за умови відсутності 
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заінтересованості стосовно боржника та кредиторів, судимості за 

корисливі злочини 

в) посадові особи підприємства-боржника за їх власною заявою 

г) посадові особи міністерства (відомства), уповноваженого здійснювати 

управління майном боржника 

70. Які з названих судових процедур спрямовані на відновлення 

платоспроможності боржника? 

а) розпорядження майном боржника 

б) мирова угода 

в) санація 

г) ліквідаційна процедура 

71. Уповноваженим назвати підприємство банкрутом є тільки: 

а) Міжнародний Суд з прав людини; 

б) Конституційний Суд України; 

в) господарський суд; 

г) правильними є відповіді в) та б). 

72. Кредитором, що порушує справу про банкрутство, не може бути: 

а) постачальник товарів, виконавець неоплаченого замовлення; 

б) підприємство, яке лише планувало співробітництво з потенційним 

банкрутом; 

в) робітник, якому не виплачена заробітна плата; 

г) податкові, інші контролюючі органи (якщо підприємство має 

податковий борг). 

73. До судових процедур банкрутства не відноситься: 

а) процедура колегіальної розробки порядку відшкодування вимог 

кредиторів; 

б) розпорядження майном; 

в) процедура санації системи заходів, спрямованих на попередження 

визнання боржника банкрутом і його ліквідації; 

г) ліквідація. 
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74. Загальний термін ліквідаційної процедури не може перевищувати: 

а) 5 років 

б) 12 місяців 

в) терміну позовної давності у даній категорії справ 

г) 6 місяців 

 

ТЕМА 6. ГОСПОДАРСЬКІ ЗОБОВ’ЯЗАННЯ ТА ГОСПОДАРСЬКІ 

ДОГОВОРИ.  

75. Господарські договори за суб’єктами бувають: 

а) двосторонні та багатосторонні 

б) односторонні та багатосторонні 

в) односторонні, двосторонні та багатосторонні 

г) односторонні та двосторонні  

76. Відносини, що виникають між суб’єктами господарювання при 

безпосередньому здійсненні господарської діяльності, – це: 

а) господарсько-виробничі відносини 

б) організаційно-господарські відносини 

в) внутрішньогосподарські відносини 

г) зовнішньо-господарські відносини 

77. Відносини, що складаються між суб’єктами господарювання та 

суб’єктами організаційно-господарських повноважень у процесі управління 

господарською діяльністю, – це: 

а) господарсько-виробничі відносини 

б) організаційно-господарські відносини 

в) внутрішньогосподарські відносини 

г) зовнішньо-господарські відносини 

78. Відносини, що складаються між структурними підрозділами суб’єктів 

господарювання та відносини суб’єкта господарювання з його структурними 

підрозділами, – це: 

а) внутрішньо-господарські відносини 
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б) організаційно-господарські відносини 

в) господарсько-виробничі відносини 

г) зовнішньо-господарські відносини 

79. За способом виникнення договори бувають: 

а) формальні, реальні та консенсуальні 

б) реальні та консенсуальні 

в) формальні та консенсуальні 

г) формальні та реальні 

80. Доповніть фразу: Угодами визнаються дії громадян і організацій, 

спрямовані на ....... цивільних прав або обов’язків. 

а) встановлення та зміну 

б) встановлення та припинення 

в) встановлення, зміну або припинення 

г) зміну або припинення 

81. За допомогою чого у сфері господарювання узгоджуються економічні 

інтереси сторін з загально-господарськими інтересами: 

а) договору 

б) гарантії  

в) угоди 

г) правочину 

82. Чи є підставою для виникнення господарського зобов’язань суб’єкта 

підприємницької діяльності прийняття органом місцевого самоврядування 

рішення про обов’язкову участь усіх зареєстрованих на території відповідної 

громади суб’єктів підприємництва приватно-колективної форми власності у 

створенні нової паркової зони: 

а) Так 

б) Ні 

в) У разі наявності на це згоди суб’єкта підприємництва 

г) Законом не визначено 

83. Господарські зобов’язання можуть виникати: 
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а) З правовідносин, що виникають між ревізійними органами та 

суб’єктами господарювання 

б) Між трудовими колективами та підприємством 

в) Господарського договору 

г) акту управління господарською діяльністю 

84. Знайдіть хибне твердження. Укладення господарських договорів у 

спрощений спосіб – це: 

а) шляхом обміну листами, факсограмами, тощо 

б) шляхом обміну телеграмами, телефонограмами тощо 

в) шляхом підтвердження прийняття до виконання замовлень 

г) у формі єдиного документа, підписаного сторонами та скріпленого 

печатками 

85. Господарським договором вважається договір, що укладений: 

а) між суб’єктами господарювання та з приводу здійснення господарської 

діяльності 

б) між суб’єктами господарювання 

в) з приводу здійснення господарської діяльності 

г) законом невизначено 

86. Сторона, яка одержала проект договору, повинна розглянути його та 

надіслати відповідь: 

а) у двадцяти денний строк після одержання договору 

б) у тридцяти денний строк після одержання договору 

в) у десятиденний строк після одержання договору 

г) у п’ятиденний строк після одержання договору 

87. Якщо сторони не досягли згоди з усіх істотних умов господарського 

договору, такий договір уважається: 

а) неукладеним 

б) недійсним 

в) неповним 

г) неоформленим 
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88. Попередній договір укладається у: 

а) простій письмовій формі 

б) письмовій формі,  

в) у нотаріально посвідченій формі 

г) у формі, встановленій для основного договору 

 

ТЕМА 7. ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ ГОСПОДАРСЬКО-ДОГОВІРНИХ 

ВІДНОСИН. 

89. З якого моменту господарський договір вважається укладеним? 

а) коли між сторонами у відповідній формі досягнуто згоди з усіх 

істотних умов 

б) коли передано майно 

в) коли складено письмовий акт про виконання попередніх умов договору 

г) коли є треті особи, які у разі необхідності можуть засвідчити факти не 

укладення договору 

90. Укладення договору в усній формі допускається: 

а) тільки між юридичними особами 

б) тільки для договорів, які повністю виконуються в момент його 

укладення 

в) наступного письмового оформлення договору 

г) укладання договору в усній формі не передбачено чинним 

законодавством 

91. Чи в усіх випадках виконання зобов'язання, що виникло з договору, може 

бути покладено на третю особу? 

а) Тільки якщо це передбачено договором або третя особа зв'язана з 

однією із сторін адміністративною підлеглістю 

б) Можливе в усіх випадках 

в) Якщо третя особа згодна нести відповідальність за невиконання 

зобов'язання стороною по договору 

г) Якщо кредитор згодний прийняти виконання від третьої особи 
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92. Чи можлива одностороння відмова від виконання зобов'язання і 

одностороння зміна умов договору? 

а) Одностороння відмова від виконання зобов'язання заборонена законом 

б) Якщо така умова зафіксована в договорі 

в) Тільки у випадках, передбачених законодавством 

г) Якщо інша сторона поклала виконання зобов'язання на третю особу 

93. Вкажіть, який договір вважається укладеними з моменту досягнення 

угоди зі всіх істотних умов у формі, необхідній за законом: 

а) Двосторонній 

б) Консенсуальний 

в) Попередній 

г) Реальний 

94. Прикладом односторонньої угоди є: 

а) Договір купівлі-продажу 

б) Заповіт 

в) Договір застави 

г) Договір позики 

95. Прикладом договору на користь третьої особи є: 

а) Договір контрактації 

б) Договір комісії 

в) Договір службового страхування  

г) Договір на виконання пошуково-розвідувальних робіт 

96. Які види забезпечення виконання зобов'язань застосовуються у 

підприємницький діяльності? 

а) Штраф, пеня, неустойка, порука, доручення 

б) Штраф, застава, доручення, пеня, позов 

в) Неустойка, завдаток, порука, застава, штраф 

г) Гарантія, застава, неустойка, порука, завдаток 

97. Зміна та розірвання господарських договорів в односторонньому порядку  

а) Допускається 
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б) Не допускається 

в) Допускається з дозволу органів влади 

г) Допускається з дозволу фіскальної служби 

 

ТЕМА 8. ПРАВОПОРУШЕННЯ ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ В СФЕРІ 

ГОСПОДАРЮВАННЯ. ЗАХИСТ ПРАВ ТА ЗАКОННИХ ІНТЕРЕСІВ 

СУБ’ЄКТІВ ГОСПОДАРЮВАННЯ. 

98. У сфері господарювання застосовуються такі види господарських 

санкцій: 

а) відшкодування збитків, штрафні санкції, оперативно-господарські 

санкції, адміністративно-господарські санкції 

б) штрафні санкції  

в) оперативно-господарські санкції 

г) відшкодування збитків, штрафні санкції, оперативно-господарські 

санкції 

99. Склад господарського правопорушення включає в себе такі обов’язкові 

елементи: 

а) протиправну поведінку суб’єктів господарювання; наявність шкоди; 

причинний зв’язок між протиправною поведінкою правопорушника та 

наслідками;  

б) вину правопорушника 

в) протиправну поведінку суб’єктів господарювання; наявність шкоди; 

причинний зв’язок між протиправною поведінкою правопорушника та 

наслідками 

г) протиправну поведінку суб’єктів господарювання; наявність шкоди; 

вину правопорушника 

100. Знайдіть хибне твердження. Адміністративно-господарські санкції – це 

санкції, які: 

а) застосовуються органами державної влади чи органами місцевого 

самоврядування 
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б) мають не тільки майновий, а й організаційно-правовий характер 

в) спрямовані на припинення правопорушень суб’єктів господарювання 

та ліквідацію їх наслідків 

г) можуть бути встановлені законами або договором 

101. Якщо правопорушенню сприяли неправомірні дії (бездіяльність) іншої 

сторони зобов’язання, то суд: 

а) має право зменшити розмір відповідальності чи звільнити відповідача 

від відповідальності 

б) має право зменшити розмір відповідальності 

в) зобов’язаний зменшити розмір відповідальності чи звільнити 

відповідача від відповідальності 

г) зобов’язаний зменшити розмір відповідальності 

102. Претензія підписується повноважною особою заявника чи його 

представником та направляється адресату: 

а) рекомендованим чи цінним листом чи вручається адресату під підпис 

б) рекомендованим чи цінним листом 

в) вручається адресату під підпис 

г) рекомендованим листом з описом вкладення 

103. Згідно з вимогами ГК України претензія підлягає розгляду: 

а) у місячний строк з дня її отримання, якщо інше не встановлено ГК 

України чи іншими законодавчими актами 

б) у місячний строк з дня її відправлення, якщо інше не встановлено ГК 

України чи іншими законодавчими актами 

в) у строк 20 днів з дня її отримання, якщо інше не встановлено ГК 

України чи іншими законодавчими актами 

г) у строк, зазначений у претензії 

104. До складу збитків, які підлягають відшкодуванню, не включаються: 

а) вартість втраченого, пошкодженого чи знищеного майна 

б) додаткові витрати 

в) не отриманий прибуток (втрачена вигода), на яку сторона, яка понесла 
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збитки, мала право розраховувати у разі належного виконання 

зобов’язання іншою стороною 

г) матеріальна компенсація моральної шкоди 

105. Для суб’єктів господарювання розмір пені не повинен перевищувати: 

а) подвійної облікової ставки НБУ 

б) облікової ставки НБУ 

в) розміру пені, що встановлюється для державних підприємств 

г) розмір пені зазначається у договорі та підлягає стягненню у будь-якому 

випадку саме у цьому розмірі 

106. Оперативно-господарські санкції можуть застосовуватися: 

а) незалежно від відсутності чи наявності вини суб’єкта господарювання 

б) при наявності вини суб’єкта господарювання 

в) це залежить від ситуації 

г) законом не визначено 

107. Оперативно-господарські санкції можуть застосовуватися: 

а) одночасно з відшкодуванням збитків та стягненням штрафних санкцій 

б) лише за умови, що відшкодування збитків та штрафні санкції не 

стягуються 

в) після стягнення штрафних санкцій 

г) до стягнення штрафних санкцій 

108. Що таке арбітражна угода за чинним законодавством України? 

а) угода сторін про призначення арбітрів 

б) угода сторін про передачу до арбітражу (третейського суду) всіх або 

певних спорів 

в) клопотання сторін про припинення провадження по справі 

г) угода про припинення провадження по справі за згодою сторін 

109. Господарському суду підвідомчі: 

а) справи за заявою органів Антимонопольного комітету України 

б) спори, що виникають при погодженні стандартів 

в) спори, що виникають у зв’язку зі створенням чи ліквідацією 
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промислово-фінансових груп 

г) спори, що виникають у зв’язку з порушенням прав споживачів 

110. Спори, що виникають при виконанні господарських договорів, 

розглядаються господарським судом за місцезнаходженням: 

а) позивача 

б) відповідача 

в) сторони, що виконує відповідне зобов’язання 

г) не має значення 

111. Трудовий спір підвідомчий: 

а) місцевому суду  

б) господарському суду  

в) адміністративному суду 

г) третейському суду 

112. Спори, що випливають з виконання господарського договору, 

вирішуються: 

а) місцевим судом 

б) господарським судом 

в) арбітражним судом 

г) торгово-промисловою палатою України 

113. Обов’язкове досудове врегулювання передбачено для: 

а) спорів про укладення господарських договорів 

б) спорів, що випливають з договорів перевезення 

в) справ про банкрутство 

г) спорів щодо укладання зміни та розірвання договорів оренди 

державного майна 

114. Спір про виконання договору поставки між підприємством і 

громадянином-підприємцем підвідомчий: 

а) місцевому суду 

б) господарському суду 

в) адміністративному суду 
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г) торгово-промисловій палаті України 

115. Спір про захист порушених прав споживачів підвідомчий: 

а) місцевому суду 

б) господарському суду 

в) адміністративному суду 

г) місцевій раді 

116. У разі відсутності підстав для відмови в прийнятті позовної заяви суддя 

господарського суду виносить ухвалу про порушення провадження у справі: 

а) не пізніше 5 днів з дня її надходження 

б) не пізніше 3 днів з дня її надходження 

в) протягом 20 днів з дня її надходження 

г) протягом 10-денного строку 

117. Корпоративні спори підлягають розгляду у: 

а) місцевому суді 

б) господарському суді 

в) адміністративному суді 

г) місцевій раді 
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КЛЮЧІ (ВІДПОВІДІ) НА ТЕСТОВІ ЗАВДАННЯ 

№ ключ № ключ № ключ 

1 б 42 г 83 в 

2 а 43 а 84 г 

3 б 44 а 85 а 

4 б 45 а 86 а 

5 г 46 б 87 а 

6 в 47 в 88 г 

7 б 48 а 89 а 

8 а 49 а 90 б 

9 б 50 б 91 а 

10 б 51 а 92 в 

11 а 52 а 93 б 

12 г 53 г 94 б 

13 г 54 г 95 в 

14 г 55 в 96 г 

15 б 56 а 97 б 

16 б 57 б 98 а 

17 в 58 г 99 а 

18 а 59 в 100 г 

19 а 60 в 101 а 

20 а 61 а 102 г 

21 а 62 а 103 б 

22 а 63 а 104 г 

23 а 64 в 105 а 

24 а 65 а 106 б 

25 г 66 а 107 а 

26 г 67 б 108 а 

27 в 68 а 109 в 

28 в 69 б 110 б 

29 г 70 в 111 а 

30 б 71 в 112 б 

31 в 72 б 113 а 

32 г 73 а 114 б 

33 а 74 б 115 а 

34 б 75 в 116 а 

35 б 76 а 117 б 

36 а 77 б   

37 б 78 а   

38 а 79 а   

39 г 80 в   

40 в 81 в   

41 а 82 в   
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РЕЦЕНЗІЯ 

на комплект тестових завдань 

з дисципліни «Господарське право» 

для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

зі спеціальності 072 «Фінанси‚ банківська справа та страхування» 

к. п. н., доц. Горбової Наталі Аркадіївни,  

к.ю.н., ст викл. Нестеренко Олени Миколаївни 

 

Побудова соціальної, правової, демократичної держави та 

громадянського суспільства в Україні безпосередньо пов’язана з 

формуванням нового рівня правосвідомості та правової культури населення, 

що, в свою чергу, вимагає зростання уваги до питань правового навчання і 

виховання майбутніх фахівців, які повинні знати і неухильно дотримувати 

вимоги законів, уміло застосовувати їх в своїй практичній діяльності. 

Фахівець, на якій би ділянці він не працював, зобов’язаний мати 

уявлення про правовий механізм, що регулює господарські зв’язки 

підприємств і організацій. Його обов’язок – знати права і обов’язки громадян 

і юридичних осіб і їх правові гарантії  

Особливої актуальності юридична освіта набула з огляду на 

проведення в Україні конституційно-правової реформи. Розуміння основ  

господарського права, викладених у методичних рекомендаціях, стає 

необхідною умовою активної життєвої позиції фахівця, кожного громадянина 

України. Без глибоких знань прав, щодо господарських правовідносин, 

правового статусу суб’єктів господарювання, порядку оформлення 

господарських договорів, правових основ зовнішньоекономічної діяльності 

та захисту прав і законних інтересів суб’єктів господарських правовідносин 

та засвоєнні ними навичок роботи з актами, що регулюють такі 

правовідносини неможливі демократизація нашого суспільства, розвиток 

сучасної цивілізації. 

Автором тестового комплексу з дисципліни "Господарське право" 

викладено необхідний матеріал для проведення контрольного тестування 

студентів з розглядаємих тем. 

Виходячи з вищезазначеного тестовий комплекс з дисципліни 

"Господарське право" рекомендується для практичного використання в 

учбовому процесі. 

 

 

К. е. н., доц. кафедри фінансів,  

банківської справи та страхування      Н.Г. Радченко 


